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PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVOLÂNDIA 

ESTADO DE MINAS GERAIS 
CNPJ : 18.712.141/0001-00 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – EDITAL Nº 02/2026 

A Prefeitura Municipal de Turvolândia - MG, torna pública a abertura de Processo Seletivo 

Simplificado – SSP com vistas à contratação de profissional para o exercício de atividades do âmbito 

municipal, visando compor o quadro de pessoal de administração da Prefeitura de Turvolândia, até 

que seja realizado novo Concurso Público. Para a contratação do profissional serão observadas as 

Leis Municipais que dispõem sobre a contratação temporária por excepcional interesse público, bem 

como, as normas dispostas neste edital. 

 

ERRATA 1 

 

1. DO CARGO E ATRIBUIÇÕES  

Adiciona-se ao Quadro de Vagas, os seguintes Cargos: 

 

VAGAS CARGO/ 

FUNÇÃO 

REMUNERAÇÃ

O 

ESCOLARIDADE 

MÍNIMA 

EXIGIDA 

JORNADA 

SEMANAL 

CADASTRO 

RESERVA 

Enfermeiro Plantão 

Diurno/Noturno 
R$ 4.625,44 

Curso Superior em 

Enfermagem e 

registro no órgão de 

classe; 

12hx36h 

CADASTRO 

RESERVA 
Enfermeiro UBS R$ 4.625,44 

Curso Superior em 

Enfermagem e 

registro no órgão de 

classe; 

40h/s 

CADASTRO 

RESERVA 

Técnico de 

Enfermagem UBS 
R$ 2.975,71 

Curso Técnico em 

Enfermagem e 

registro no órgão de 

classe; 

40h/s 

CADASTRO 

RESERVA 

Técnico de 

Enfermagem 

Plantão 

Diurno/Noturno 

R$ 2.975,71 

Curso Técnico em 

Enfermagem e 

registro no órgão de 

classe; 

12hx36h 

 

2. DAS ATRIBUIÇÕES E DEMAIS ESPECIFICAÇÕES 

Enfermeiro Plantão Diurno/Noturno 

VAGAS: CR 

VENCIMENTO BASE  

(referência Janeiro/2026): 
R$ 4.625,44 
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JORNADA DE TRABALHO: 40h/s 

ESCOLARIDADE MÍNIMA: 
Curso Superior em Enfermagem e registro no 

órgão de classe 

ATRIBUIÇÕES 

1. Prestar assistência ao paciente e/ou usuário; 2. Coordenar, planejar ações e auditar serviços de enfermagem 

e/ou perfusão; 3. Implementar ações para a promoção da saúde junto à comunidade; 4. Desempenhar atividades 

técnicas de enfermagem nos estabelecimentos públicos como: hospitais, clínicas e outros estabelecimentos de 

assistência médica, instrumentação cirúrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental; 5. 

Prestar assistência ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar; 6. Administrar medicamentos; 7. 

Administrar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantões; 8. Desempenhar tarefas de instrumentação 

médicas; 9. Realizar registros e elaborar relatórios técnicos; 10. Trabalhar em conformidade às boas práticas, 

normas e procedimentos de biossegurança; 11. Realizar registros e elaborar relatórios técnicos; 12. Demais 

funções correlatas. 

Enfermeiro UBS 

VAGAS: CR 

VENCIMENTO BASE  

(referência Janeiro/2026): 
R$ 4.625,44 

JORNADA DE TRABALHO: 12hx36h 

ESCOLARIDADE MÍNIMA: 
Curso Superior em Enfermagem e registro no 

órgão de classe 

ATRIBUIÇÕES 

1. Prestar assistência ao paciente e/ou usuário; 2. Coordenar, planejar ações e auditar serviços de enfermagem 

e/ou perfusão; 3. Implementar ações para a promoção da saúde junto à comunidade; 4. Desempenhar atividades 

técnicas de enfermagem nos estabelecimentos públicos como: hospitais, clínicas e outros estabelecimentos de 

assistência médica, instrumentação cirúrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental; 5. 

Atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetrícia, saúde ocupacional e outras áreas; 6. 

Prestar assistência ao paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar; 7. Administrar medicamentos; 8. 

Desempenhar tarefas de instrumentação cirúrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental 

em obstetrícia, saúde ocupacional e outras áreas; 9. Organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos 
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plantões; 10. Trabalhar em conformidade às boas práticas, normas e procedimentos de biossegurança; 11. 

Realizar registros e elaborar relatórios técnicos; 12. Demais funções correlatas. 

Técnico de Enfermagem UBS 

VAGAS: CR 

VENCIMENTO BASE  

(referência Janeiro/2026): 
R$ 2.975,71 

JORNADA DE TRABALHO: 12hx36h 

ESCOLARIDADE MÍNIMA: 
Curso Técnico em Enfermagem e registro no órgão 

de classe 

ATRIBUIÇÕES 

1. Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nos estabelecimentos de saúde, como: hospitais, clínicas e 

outros estabelecimentos de assistência médica, embarcações e domicílios; 2. Atuar em cirurgia, terapia, 

puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetrícia, saúde ocupacional e outras áreas; 3. Prestar assistência ao 

paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar; 4. Administrar medicamentos; 5. Desempenhar tarefas de 

instrumentação cirúrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental; 6. Organizar o ambiente 

de trabalho e dar continuidade aos plantões; 7. Trabalhar em conformidade às boas práticas, normas e 

procedimentos de biossegurança; 8. Realizar registros e elaborar relatórios técnicos; 9. Desempenhar atividades 

e realizar ações para promoção da saúde da família; 10. Demais funções correlatas. 

Técnico de Enfermagem Plantão Diurno/Noturno 

VAGAS: CR 

VENCIMENTO BASE  

(referência Janeiro/2026): 
R$ 2.975,71 

JORNADA DE TRABALHO: 40h 

ESCOLARIDADE MÍNIMA: 
Curso Técnico em Enfermagem e registro no órgão 

de classe 

ATRIBUIÇÕES 
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1. Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nos estabelecimentos de saúde, como: hospitais, clínicas e 

outros estabelecimentos de assistência médica, embarcações e domicílios; 2. Atuar em cirurgia, terapia, 

puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetrícia, saúde ocupacional e outras áreas; 3. Prestar assistência ao 

paciente zelando pelo seu conforto e bem-estar; 4. Administrar medicamentos; 5. Desempenhar tarefas de 

instrumentação cirúrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental; 6. Organizar o ambiente 

de trabalho e dar continuidade aos plantões; 7. Trabalhar em conformidade às boas práticas, normas e 

procedimentos de biossegurança; 8. Realizar registros e elaborar relatórios técnicos; 9. Desempenhar atividades 

e realizar ações para promoção da saúde da família; 10. Demais funções correlatas. 


